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Ai Docenti
Al DSGA
Al Sito Web

Oggetto: Avviso interno per la selezione e il reclutamento di personale interno all’istituto come
Tutor d’aula per I'attuazione di un corso di formazione finalizzato all’attuazione delle metodologie
inclusive: “C.L.l.L., Debate e non-cognitive skills: metodologie inclusive nell’ottica del Lifelong
Learning” rivolto ai Docenti dell’Istituto Comprensivo —a.s.2022/2023

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali;

VISTO La legge 107 del 13 luglio 2015 “La Buona Scuola” Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/4/2016 recante “Codice dei contratti pubblici”, modificato
dal Decreto Legislativo n. 56 del 19/04/2017, recante “Disposizioni integrative e correttive al
Decreto Legislativo n. 50 del18 aprile 2016, nonché alle relative previsioni attuative (Linee Guida
A.N.A.C.)

VISTO il D.Igs 165 del 30 agosto 2001 (articoli 5 e 7), modificato dal D.Igs di attuazione della Legge
n. 15 del 04/03/2009, sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita
di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto 2022-25;

VISTO il Piano di Miglioramento che prevede azioni mirate al miglioramento degli Esiti nelle prove
Invalsi di Italiano e Matematica — Obiettivi di processo del percorso - Ambiente di apprendimento
“Utilizzare strategie metodologiche connesse al PNSD in coerenza con i principali elementi di
innovazione promossi dalla scuola (cooperative learning, classi aperte, flipped classroom, debate,
coding, C.L.I.L. e non-cognitive Skills etc.)” — potenziamento linguistico mediante la metodologia
C.L.I.L. e Didattiche innovative e metodologie digitali con Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale e il Piano dell’Inclusione;

TENUTO CONTO del Piano di Formazione e di Aggiornamento del Personale Docente e Personale
ATA 2022/2025 orientato a potenziare la Didattica Laboratoriale, il Multilinguismo e le Competenze
di Base e I'Inclusione;

VISTO il Regolamento per la Disciplina degli Incarichi agli Esperti Formatori Interni ed Esterni (delib.
n.6 dal Consiglio di Istituto del 04/04/2023);

CONSIDERATA la delibera del Consiglio di Istituto n.23 del 28/04/2023

CONSIDERATO che la realizzazione del progetto prevede la collaborazione di un tutor d’aula
Interno all’Istituto con il Formatore individuato

EMANA
il seguente avviso di selezione per I'individuazione di n° 1 tutor d’aula interno per I'attuazione di un
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corso di formazione finalizzato all’attuazione delle metodologie inclusive rivolto ai Docenti
dell'lstituto Comprensivo su “Debate, C.L.IL. e non-cognitive Skills: metodologie inclusive
nell’ottica del Lifelong Learning ” —a.s. 2022/2023.

L’avviso e disciplinato come di seguito descritto.

ART.1 - Finalita della selezione

Il presente avviso, finalizzato alla selezione di tutor d’aula interno al quale affidare le azioni di
tutoraggio del corso di formazione in oggetto.

Gli incontri si svolgeranno in presenza, salvo diverse indicazioni

Le attivita di formazione saranno articolate in percorsi formativi con i seguenti obiettivi specifici:

Finalita: il Piano di Formazione e di Aggiornamento del Personale Docente e Personale ATA 2022/2025 e il
Piano di miglioramento dell’Istituto Comprensivo prevede I'attivazione di percorsi di formazione
per i docenti nell’ambito dei processi e degli interventi relativi al risultato nelle prove Invalsi con
metodologie Debate, C.L.I.L. e non-cognitive Skills finalizzato all’attuazione delle metodologie
inclusive .

Pertanto diventa centrale migliorare le competenze didattiche dei docenti al fine di migliorare gli
esiti nelle prove Invalsi e in generale la capacita di intervento (inteso come potenziamento,
consolidamento e recupero) delle competenze di base di italiano e matematica e della didattica
curricolare in genere.
Risultati attesi:
1. Migliorare le competenze comunicative dei docenti
2. Migliorare le competenze di didattica della lingua e della matematica
3. Conoscere e saper attivare metodologie specifiche
4. Individuare con chiarezza e condividere i livelli essenziali di apprendimento per ogni classe,
con particolare attenzione alle classi ponte tra ordini di scuola (5 anni Infanzia / 1 Primaria,
57 Primaria / 1~ Secondaria)

Date e orario del Corso:

1. Martedi 13 giugno 2023 — DALLE ORE 08.00 ALLE ORE 14.00
2. Mercoledi 14 giugno 2023 — DALLE ORE 14.00 ALLE ORE 20.00
3. Giovedi 15 giugno 2023 — DALLE ORE 14.00 ALLE ORE 20.00
4. Venerdi 16 giugno 2023 — DALLE ORE 08.00 ALLE ORE 15.00

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione
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Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei
sotto elencati requisiti essenziali:

e conoscenze approfondite relative al piano di formazione proposto;
o abilita relazionali e di gestione dei gruppi;
e capacita tecniche per la gestione di piattaforme di e-learning (inserimento materiali...).

E inoltre richiesto il possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e
della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti multimediali. Possono
presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente bando ALL. 1, gli aspirantiin
possesso di competenze relative alle tematiche individuate.

In ogni caso, per I'ammissione alla selezione i candidati devono dichiarare di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

Ai sensi del DPR 445/2000 e del D.Lgs 101 del 2018 e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE
artt. 13 e 14 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita ina e la
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche
ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la spula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza

dalla graduatoria.

Art. 3 - Adempimenti richiesti al TUTOR
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1. Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti;

2. Collaborare con I'esperto nella conduzione delle attivita delle azioni;

3. Predisporre, in collaborazione con I'esperto una programmazione dettagliata degli interventi
formativi;

4. Occuparsi del controllo e della corretta compilazione del registro didattico, con I'apposizione
delle firme in entrata e in uscita dei partecipanti, dell’esperto e della propria, con l'indicazione
degli orari di inizio e fine lezione;

5. Documentare I'attuazione della propria attivita di tutor;

Compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti;

7. Redigere i verbali relativi alla propria attivita.

o

Art. 4 — Incarichi e Compensi

Il tutor d’aula stipulera con questa Istituzione Scolastica un regolare incarico di tutoraggio. Per lo
svolgimento dell’incarico, conferito dalla Scuola i compensi sono quelli prevista dal D.I. n. 326 del
12/10/1995:

Compenso orario N° ore totale

Docenza fino ad un massimo di €.

23,22 orari (Lordo Stato) 25 ore 580,50

Ai fini dell’individuazione dell’incaricato e prima della sottoscrizione del relativo incarico di

formazione, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di richiedere informazioni, documentazione
integrativa alla domanda.

Art. 5 — Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione di valutazione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati a quelli
attribuiti dalla Commissione relativi alla proposta formativa avanzata.

La Commissione tecnica incaricata si riunira il 05/06/2023 alle ore 13.30, in seduta pubblica, presso
la sede dell’istituto e procedera all’esame delle domande contenenti le offerte ricevute. L'Istituzione
Scolastica valutera esclusivamente offerte corrispondenti al servizio richiesto.

La valutazione sara effettuata da una specifica Commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. La Commissione
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procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e pertinenti ai profili professionali richiesti,
secondo la tabella sottostante.
| candidati che riporteranno un punteggio globale inferiore a 35 punti non verranno inclusi nelle
graduatorie. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, in relazione
alla tematica di riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri:

Punteggio | punteggio
Tabella di valutazione Punteggio acura acura
candidato | Ufficio
1 Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
TITOLO ACCESSO Punti 9 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Laurea specialistica o Titolo equipollente o Punti 16 per votazione da 106 a
Esperto di settore con comprovata esperienza 110
Punti 20 per votazione uguale a
110 e lode
Altra laurea diversa dal titolo di accesso Punti 6
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4
4 Dottorato di ricerca Punti 4 a dottorato fino ad un
massimo di 8 punti
5 Master di | e Il livello Punti 2 per ogni master fino ad
Master congruente con la tematica del modulo | un massimo di 8 punti
formativo, conseguito presso Universita in Italia
o all’estero (durata minima di un anno)
6 Corso di perfezionamento post-laurea Punti 2 per ogni corso di durata
conseguito presso universita italiane o straniere | semestrale Punti 4 per ogni corso
di durata annuale fino ad un
massimo di 8 punti
7 | Abilitazione all'insegnamento Punti 4 per ogni titolo fino ad un
massimo di punti 8
8 Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi Punti 2 ad annualita o ad incarico
di Laurea, Master, Corsi di perfezionamento, fino ad un massimo di 10
ecc) per gli ambiti tematici inerenti I'area per
cui si propone candidatura. (Nota 1)
9 Certificazioni informatiche ECDL — EUCIP- n.2 per ogni certificazione fino ad
EIPASS-PEKIT un massimo di 6 punti
10 | Incarichi di relatore o tutor d’aula in corsi di Punti 2 per ogni incarico fino ad
formazione, convegni, seminari, conferenze, un massimo di 12 punti
espressamenteindirizza all’approfondimento
degli argomenti inerenti la Tematica per cui si
propone candidatura, organizzate da
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o
periferici del MIUR (USR), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditate dalMIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni (Nota 1)
Totali
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(Nota 1) Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi della nomina, I'ente committente,
I'oggetto e la durata (data di inizio e di fine, anni, mesi, ore), e comunque tutti i dati e le informazioni necessari e
sufficienti per permettere di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In caso di informazioni generiche
e indefinite non sara attribuito alcun punteggio.

A parita di si procedera al sorteggio effettuato in forma pubblica.
E’ facolta della Scuola di procedere all’affidamento dell’incarico anche nel caso di presentazione di
una sola domanda.

Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi

La domanda di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1).
Per partecipare alla gara, i soggetti interessati dovranno far pervenire alla scuola la domanda entro
e non oltre le ore 13.00 del 05/06/2023, pena I'esclusione dalla gara in una delle modalita di seguito
riportate: POSTA ELETTRONICA all'indirizzo: naic8f2008@pec.istruzione.it o all’ufficio protocollo
dell'lstituto Comprensivo sito in via Roma n.64- Sant’Antimo (Na) riportante l'indicazione del
mittente e la dicitura in oggetto “Debate, C.L.l.L. e non-cognitive Skills: metodologie inclusive
nell’ottica del cooperative learning”

Non saranno in alcun caso presi in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine
perentorio di scadenza
05/06/2023), fara fede la data e I'ora dei servizi telematici o del protocollo dell’Istituto.

Art. 7 - Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione e il Dirigente Scolastico Prof. Giuseppe
Schiavone.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Titolare del trattamento é lil D.S Giuseppe Schiavone. Per quanto non previsto nel presente bando
si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Il presente avviso € pubblicato all’Albo e
sul sito web dell’Istituto.

Art. 9 — Pubblicita

Il presente bando & pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.istitutocomprensivog23.edu.it

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giuseppe Schiavone
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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