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 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
          ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI XXIII” di SANT’ANTIMO
                    Scuola dell’Infanzia – Scuola Primaria – Scuola Secondaria di 1° grado ad indirizzo musicale
                       C.F. 95186850632 -Cod Meccanografico  NAIC8F2008
             email naic8F2008@istruzione.it -  naic8F2008@pec.istruzione.it


	
Ai Docenti
Al sito web (Area riservata)



OGGETTO: Domanda assegnazione " funzione-strumentale"a.s. 2022.23  (art. 33 CCNL Scuola 2006/2009)

.........l..........sottoscritt...................................................................................................................................... in servizio presso codesto Istituto (sede ...........................................................) in qualità di ……………………………………….nato/a il……………………….. in…………………………………… 

C H I E D E

ai  sensi dell’  art.  33  del  C.C.N.L.  Scuola 2006/2009,  l'assegnazione delle Funzioni-Strumentali relativamente alle aree

· Area n.1  Gestione del piano dell’offerta formativa
· Area n.2  Continuità in ingresso e in uscita – Rapporti con il territorio
· Area n.3  Valutazione d’Istituto e INVALSI
· Area n.4 Inclusione e BES 
· Area n.5 Multimedialità – Gestione del sito web - Formazione e Next Generation Classroom
È  possibile indicare UNA SOLA AREA DI PREFERENZA 
Le aree sono indicate in dettaglio  nella seconda e terza pagina 

SULLA STESSA AREA È POSSIBILE ASSOCIARE LE COMPETENZE DI MASSIMO DUE DOC
Le domande dovranno pervenire entro le ore 13.30 del giorno  28/09/2022 complete di Curriculum vitae in formato elettronico, all’indirizzo di posta elettronica istituzionale: naic8f2008@istruzione.it

Si  dichiarano i seguenti titoli:

	A) Esperienze relative all’area




	B) Precedenti incarichi di Funzione Obiettivo  o Funzione Strumentale 






	C) Corso di formazione per Funzione Obiettivo (indicare anno in cui si è effettuato)





	D) Esperienze di coordinamento e organizzazione




	E) Corsi di aggiornamento attinenti all’area 

	F) Altro




Data……………………  							 firma	                                                                                                                 
...................................................




















FIGURE STRUMENTALI al POF - a.s. 2022.23
[bookmark: _GoBack]
AREA 1 : GESTIONE DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA
	Compiti
	Responsabilità
	Competenze
	Indicatori
	Metodologie
	Verifiche

	•Coordinamento del processo di elaborazione  e stesura del PTOF
•Monitoraggio e autovalutazione del PTOF
•Coordinamento organizzativo con i Dipartimenti
•Individuazione e  predisposizione  delle modalità di verifica, correzione  autovalutazione del PTOF con particolare riferimento alle priorità, ai punti di forza e di debolezza  emersi nel RAV  per pianificare ipotesi di miglioramento
•Gestione delle attività di autoanalisi d’Istituto in sinergia con le FF.SS. dell’area 3 in particolar modo riguardo ai processi, ai risultati e alla customer satisfaction  emersi dal Rapporto di Autovalutazione
•Partecipazione agli incontri di staff e collaborazione con altre figure di sistema ai fini di un confronto di esperienze e per accordi in merito alle attività da svolgere secondo le procedure definite nel RAV
•Progettazione, organizzazione e partecipazione alle manifestazioni in raccordo con le altre aree
•Elaborazione di materiali da inserire nel sito Web
•Partecipazione ad incontri, seminari, giornate di studio, piattaforme, aggiornamenti organizzati dagli Uffici Ministeriali.
	PTOF e sue articolazioni
Predisporre materiali e strumenti didattici: schede, tabelle, griglie, ecc. per le attività di monitoraggio Documentare e diffondere l’attività (anche mediante presentazioni alla comunità dei genitori - open day)
Collaborare con tutte le FF. SS. e il NIV.
Curare la digitazione informatica del documento anche sulla piattaforma MIUR e degli allegati
Curare la digitazione degli eventuali monitoraggi ministeriali (attività di potenziamento, 
ampliamento dell’O. F e alla certificazione delle competenze).
	Aver collaborato all’elaborazione di progetti didattici e/o formativi inerenti ai compiti indicati;
Aver partecipato ad iniziative di aggiornamento docenti in merito alla scuola dell’autonomia e alla 
legge 107/2015 ;
Aver maturato esperienze nel settore dell’organizzazione e della conduzione gruppi.
Monitoraggio/valutazione esiti
	Conoscenza e applicazione del POF-T in tutte le sue articolazione all’interno della scuola;
Rilevazione sistematica dei punti di forza e di debolezza dell’area di Ampliamento dell’O.F ed 
elaborazione azioni correttive o di implementazione.
	Misurazione attraverso adeguati indicatori di processo;
Misurazione attraverso adeguati indicatori quali- quantitativi, del grado di soddisfazione dell’utenza.
	In itinere: Gennaio 2023

Finale: Giugno 2023



AREA 2: ORIENTAMENTO - CONTINUITA’ in ingresso e in uscita-RAPPORTI COL TERRITORIO
	Compiti
	Responsabilità
	Competenze
	Indicatori
	Metodologie
	Verifiche

	•Promozione e coordinamento delle attività per la continuità in entrata e in uscita
•Promozione, organizzazione e coordinamento di iniziative coerenti con il PTOF (concorsi, convegni, eventi culturali interni ed esterni, manifestazioni e altro)
•Coordinamento relazioni con enti, altre istituzioni scolastiche e altre agenzie territoriali, con i media e comunicazioni esterne
•Partecipazione agli incontri di staff e collaborazione con altre figure di sistema
•Progettazione, organizzazione e partecipazione di tutte le manifestazioni afferenti all’Istituzione scolastica  
•Elaborazione di materiali da inserire nel sito web
•Partecipazione ad incontri, seminari, giornate di studio, piattaforme e aggiornamenti organizzati dagli Uffici Ministeriali.

	POF-T e sue articolazioni
Predisporre materiali e strumenti didattici: schede, tabelle, griglie, ecc. per le attività di monitoraggio Documentare e diffondere l’attività (anche mediante presentazioni alla comunità dei genitori - open day)
Collaborare con tutte le FF. SS. e il NIV.
Curare la digitazione informatica del documento anche sulla piattaforma MIUR e degli allegati
Curare la digitazione degli eventuali monitoraggi ministeriali (attività di potenziamento, 
ampliamento dell’O. F. e alla certificazione delle competenze).
	Collaborazione all’elaborazione di progetti didattici e/o formativi inerenti ai compiti indicati;
Partecipazione ad iniziative di aggiornamento docenti in merito alla scuola dell’autonomia e alla 
legge 107/2015 ;
Possesso di  esperienze nel settore dell’organizzazione e della conduzione gruppi.
Monitoraggio/valutazione esiti
	Congruenza del POF-T in relazione ai bisogni espressi;
Ampliamento potenziamento e qualificazione dell’Offerta Formativa curricolare ed extracurricolare;
Partenariati
Successo delle attività di promozione delle competenze sociali e civiche 
Successo delle attività per la continuità didattica
	Misurazione attraverso adeguati indicatori di processo;
Misurazione attraverso adeguati indicatori quali- quantitativi, del grado di soddisfazione dell’utenza.
	In itinere: Gennaio 2023

Finale: Giugno 2023




AREA 3: VALUTAZIONE E INVALSI
	Compiti
	Responsabilità
	Competenze
	Indicatori
	Metodologie
	Verifiche

	•INVALSI: collaborazione col team digitale per l’organizzazione e il coordinamento per lo svolgimento delle prove nazionali - opera una costante lettura delle rilevazioni dei dati ai fini dell’individuazione delle criticità nel processo di insegnamento- apprendimento
•Coordinamento del processo di revisione e stesura del Curriculo d’Istituto, piani di lavoro, relazioni finali e documento per lo svolgimento degli Esami di Stato
•Monitoraggio e implementazione delle azioni di miglioramento relative agli esiti e ai processi individuati nel rapporto di autovalutazione
• Coordinamento dei dipartimenti per la revisione dei curriculi disciplinari, la valutazione e l’autovalutazione d’Istituto
•Coordinamento operativo delle valutazioni d’Istituto: iniziale, intermedio e finale  
•Supporto ai docenti e divulgazione del materiale informativo
•Partecipazione agli incontri di staff e collaborazione con altre figure
•Progettazione, organizzazione e partecipazione alle manifestazioni in accordo con l’area 2
•Elaborazione di materiali da inserire nel sito web
•Partecipazione ad incontri, seminari, giornate di studio, piattaforme e aggiornamenti organizzati dagli Uffici Ministeriali
	INVALSI e sue articolazioni
Predisporre materiali e strumenti didattici: schede, tabelle, griglie, ecc. per le attività di monitoraggio Documentare e diffondere l’attività (anche mediante presentazioni alla comunità dei genitori - open day)
Collaborare con tutte le FF. SS. e il NIV.
Curare la digitazione informatica del documento anche sulla piattaforma MIUR e degli allegati
Curare la digitazione degli eventuali monitoraggi ministeriali (attività di potenziamento, 
ampliamento dell’O. F. e alla certificazione delle competenze).
	Collaborazione all’elaborazione di progetti didattici e/o formativi inerenti ai compiti indicati;
Partecipazione ad iniziative di aggiornamento docenti in merito alla scuola dell’autonomia e alla 
legge 107/2015 ;
Possesso di  esperienze nel settore dell’organizzazione e della conduzione gruppi.
Monitoraggio/
valutazione esiti
	Congruenza del POF-T in relazione ai bisogni espressi;
Ampliamento potenziamento e qualificazione dell’Offerta Formativa curricolare ed extracurricolare;
Partenariati
Successo delle attività di promozione delle competenze sociali e civiche 
Successo delle attività per la continuità didattica
	Misurazione attraverso adeguati indicatori di processo;
Misurazione attraverso adeguati indicatori quali- quantitativi, del grado di soddisfazione dell’utenza.
	In itinere: Gennaio 2022

Finale: Giugno 2022



AREA 4: INCLUSIONE e BES
	Compiti
	Responsabilità
	Competenze
	Indicatori
	Metodologie
	Verifiche

	•Percorsi di inclusione per gli alunni BES (alunni DA, DSA, ADHD, alunni con svantaggio socioeconomico, linguistico e culturale)
•Coordinamento di tutte le attività afferenti all’area degli alunni con BES (GLI-GLHO)
•Dispersione scolastica: monitoraggio e supporto ai Consigli di classe
•Coordinamento dei rapporti con gli Enti Locali (ASL- Servizi sociali – Comune)
•Coordinamento delle attività per gli alunni stranieri: accoglienza, integrazione, rapporti con le famiglie e con i mediatori culturali
•Partecipazione agli incontri di staff e collaborazione con altre figure di sistema
•Progettazione, organizzazione e partecipazione alle manifestazioni in accordo con l’area 6
•Elaborazione di materiali da inserire nel sito Web
•Partecipazione ad incontri, seminari, giornate di studio, piattaforme e aggiornamenti organizzati dagli Uffici Ministeriali
	Progetti di inclusione e integrazione
Predisporre materiali e strumenti didattici: schede, tabelle, griglie, ecc. per le attività di monitoraggio Documentare e diffondere l’attività (anche mediante presentazioni alla comunità dei genitori - open day)
Collaborare con tutte le FF. SS. e il NIV.
Curare la digitazione informatica del documento anche sulla piattaforma MIUR e degli allegati
Curare la digitazione degli eventuali monitoraggi ministeriali (attività di potenziamento, 
ampliamento dell’O. F. e alla certificazione delle competenze).
	Collaborazione all’elaborazione di progetti didattici e/o formativi inerenti ai compiti indicati;
Partecipazione ad iniziative di aggiornamento docenti in merito alla scuola dell’autonomia e alla legge 107/2015 ;
Possesso di esperienze nel settore dell’organizzazione e della conduzione gruppi.
Monitoraggio/
valutazione esiti
Capacità comunicative e relazionali (es. volontariato, associazioni, coordinamento, 
ecc.)
Capacità di problem- solving
Competenze informatiche
Capacità comunicative e relazionali
Attitudine alla documentazione
	Congruenza del POF-T in relazione ai bisogni espressi;
Grado di successo scolastico nelle varie articolazioni del curricolo;
Grado di diffusione delle esperienze di adeguamento e\o ampliamento del curricolo.
Diminuzione della dispersione e del disagio e dei nulla osta in uscita. Grado di collaborazione e 
supporto ai consigli di classe perla personalizzazione degli interventi didattici
Efficienza nell’aggiornamento e fascicolazione delle pratiche documentali
Grado di diffusione e partecipazione ai concorsi scolastici.
 

	Misurazione attraverso adeguati indicatori di processo;
Misurazione attraverso adeguati indicatori quali- quantitativi, del grado di soddisfazione dell’utenza.
	In itinere: Gennaio 2023

Finale: Giugno 2023



AREA 5:  MULTIMEDIALITA’- GESTIONE DEL SITO WEB- FORMAZIONE – NEXT GENERATION CLASSROOM
	Compiti
	Responsabilità
	Competenze
	Indicatori
	Metodologie
	Verifiche

	•Organizzazione, aggiornamento e implementazione del sito Web.
•Assistenza informatica, LIM e Digital Board per docenti e alunni
•Sostegno e supporto ai docenti per il registro elettronico
•Progettazione, organizzazione e partecipazione alle manifestazioni in accordo con le altre aree
•Partecipazione agli incontri di staff e collaborazione con altre figure di sistema
•Partecipazione ad incontri, seminari, giornate di studio, piattaforme e aggiornamenti organizzati dagli Uffici Ministeriali
•Guidare l’organizzazione delle aule didattiche, secondo quanto previsto dal Piano Scuola 4.0,  attraverso l’utilizzo di:
· arredi modulari e flessibili per consentire rapide riconfigurazioni;
· connessione a banda larga;
· schermo digitale;
· strumenti digitali per la realtà aumentata, le STEM e la robotica

	Predisporre materiali e strumenti didattici: schede, tabelle, griglie, ecc. per le attività di monitoraggio 
Sito Web della Scuola
Documentare e diffondere l’attività (anche mediante presentazioni alla comunità dei genitori - open day)
Collaborare con tutte le FF. SS. e il NIV.
Curare la digitazione informatica del documento anche sulla piattaforma MIUR e degli allegati
Curare la digitazione degli eventuali monitoraggi ministeriali (attività di potenziamento, 
ampliamento dell’O. F. e alla certificazione delle competenze).
	Collaborazione all’elaborazione di progetti didattici e/o formativi inerenti ai compiti indicati;
Partecipazione ad iniziative di aggiornamento docenti in merito alla scuola dell’autonomia e alla legge 107/2015 ;
Monitoraggio/
valutazione esiti
	Congruenza del POF-T in relazione ai bisogni espressi;
Ampliamento potenziamento e qualificazione dell’Offerta Formativa curricolare ed extracurricolare;
Partenariati
Successo delle attività di promozione delle competenze sociali e civiche 
Successo delle attività per la continuità didattica
	Misurazione attraverso adeguati indicatori di processo;
Misurazione attraverso adeguati indicatori quali- quantitativi, del grado di soddisfazione dell’utenza.
	In itinere: Gennaio 2023

Finale: Giugno 2023
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