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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "GIOVANNI XXIII"

VIAROMA N. 64
(80029) SANT’ANTIMO (NA)
Tel - Fax 081 / 5056111

AlPersonale Docente

All'Albo on line
SEDE

AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO
PER LA FIGURA di TUTOR

PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 'appndimento” 2014-2020.

Progetto PON FSE - Inclusione sociale e lotta al shgio - Codice Autorizzazione 10.1.1A-
FSEPON-CA-2017-476
Awviso pubblico per il reclutamento di personaleemo per i “Progetti di inclusione sociale e lotta

al disagio nonché per garantire I'apertura dellgo oltre I'orario scolastico soprattutto nellear

a rischio e in quelle periferiche”. Asse | - Istirze - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formatiyprecoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegmli atudenti caratterizzati da particolari fragilit
Codice: 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-476

CUP : D39G16001990007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'avviso MIUR AOODGEFID prot. 10862 del 16/9/201&l aggetto: Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per laokgu competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progedi inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole dlbrario scolastico soprattutto nelle aree a risahi

in quelle periferiche”;

Visto I'avviso MIUR AOODGEFID prot. 26418 del 26/6/201vtchsmissione delle graduatorie dei
progetti presentati e positivamente valutati neikéto del PON testé richiamato;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 28606 del 13/07/201@ quale il MIUR - Dipartimento per
la Programmazione e la Gestione delle Risorse UmBimanziarie e Strumentali - Direzione
Generale per Interventi in materia di Edilizia $stica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per
I'lstruzione e I'Innovazione Digitale Ufficio IV happrovato le graduatorie dei progetti ritenuti
ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 862 del 16/09/2016;





Vista la nota prot. n. AOODRCAL 0010737 del 18/7/201targe una prima informativa sul
riscontro avuto dalla candidatura progettuale fdizpata da questa Scuola nellambito della
procedura PON sopra richiamata;
Vista la nota prot. AOODGEFID/31968 del 24.7.2017, camuiale il MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse UmananHarie e Strumentali - Direzione Generale
per Interventi in materia di Edilizia Scolasticer pa Gestione dei Fondi Strutturali per I'lstruzeo
e I'lnnovazione Digitale Ufficio IV ha autorizzatbprogetto presentato da questo Istituto - come da
deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 01 ddl.10.2016 e del Consiglio d’Istituto n. 01 del
04.10.2016 - nellambito del PON in oggetto speafo, articolato in 08 distinti moduli,
comunicandone altresi il disposto finanziamentalpmmplessivo importo di € 39.823.20;
Rilevata I'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddattivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento dellenZioni rispettivamente di TUTOR nei distinti
moduli che costituiscono parte integrante del pitogdi che trattasi;
Vista la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la qualellUM - Dipartimento per la Programmazione
e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarigwn®&intali - Direzione Generale per Interventi in
materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione@ndi Strutturali per I'lstruzione e I'lnnovazione
Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarinmgi in ordine alla procedura da seguire,
nell'ambito del PON di cui all'oggetto, per il re¢hmento del personale cui demandare le relative
attivita di formazione, ha rimarcato che le Istitud Scolastiche devono in ogni caso previamente
verificare la presenza e la disponibilita, nel propcorpo docente, delle risorse professionali
occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avuigerno, altresi recante criteri specifici e
predeterminati di selezione;
Viste le Linee Guida per l'affidamento dei contratti plid di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria di cui alla ngbeot. 1588 del 13 gennaio 2016, e le relative
integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID pr@tl732 del 25/7/2017;
Visto il d.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recantgme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 11997,
Visto il d.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali’'sudinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”;
Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricdf®egolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabilkedistituzioni Scolastiche”;
Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000,tixgaalle Azioni informative e
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli imenti dei Fondi Strutturali e all'allegato sulle
modalita di applicazione;

RENDE NOTO
che e indetta procedura selettiva, riservata aquete docente in servizio presso questo Istituto,
volta ad individuare la figura di TUTOR, cui demanel le pertinenti e rispettive attivita finalizzate
alla realizzazione, entro il 31 agosto 2018, detib moduli in cui si articola il progetto in ogteet
specificato

Obiettivo: 10.1: Riduzione del fallimento educativo precoce e ddlipersione scolastica e formativa
Azione: 10.1.1:nterventi di sostegno agli studenti caratterizdatiparticolare fragilita
Moduli 10.1.1A: Interventi per il successo scolastico degli sttiden



Titolo n. | Destinatari Tipologia dell'intervento Compenso Orario
modulo | ore Onnicomprensivo
Alunni Percorsi ludico sportivi per costruire un sistemngegrat
secondaria lleducativo-sportivo che collega ed interconnette dndiversi.
. grado delle | o sport comemezzo idoneo alla comprensione, al risy € 30.00/ h
Minibasket classill e lll . : . s ’
a scuola 30 h delle regole e dell'altro come occasione di saalzione, (
confronto e scambio.
Alunni La danza e il ballo come strumiemportanti soprattutto p
secondaria lmigliorare la capacita di socializzare e di relaaisi con g
Educare | 30 gradodelle |y Nessunaltra attivita permette di legareniverso de € 30,00/ |
alla Danza classil e ll L
mondo interiore col mondo esterno quanto la danza.
Crescere in Alunni La musicarappresenta un indiscusso universale umarn
Musica secondaria || quanto forma espressiva e codice comunicativo.pléeid
30 h| grado delle | musicale crea interessi reali e duraturi nei ragdamascel € 30,00/ |
classi | — Il - | occasioni di aggregaziorspontanea contribuendo a ridy
1] quel disagio che porta alla disaffezione scolastica
Silenzio: 30 h| Alunni L'attivita teatrale si & scelta come linea di cttara gl
Sivain secondaria I| alunni e gli insegnanti della scuola. Favoriscenirsurg
Classe! grado delle | immediata la capacita creativa eufastima e fa si che £30.00/ H
classi | —II - | familiarita con la madre lingua diventi lo strumenpe !
11 sentirsi “attori sociali”.
Genitori 30 h| Genitori degl Stimolare l'interesse e sollecitare I'attenzionetuliti sullg
in alunni responsabilita che i genitori hanno nell’educazidaepropr
Cammino afferenti alla| figli. Offrire un contributo rilevante per la promione e |
scuola riqualificazione delle relazioni familiari e sodiaRidare all
famiglie la centralita educativa e per far si chseediventin € 30,00/ h
i luoghi in cui i valori possano essere speriméntal
apprezzati come dimensioni essenziali e termin
riferimento vitali per “ricreare “ le persone inttei le lorg
dimensioni.
Le parole | 30 h| Alunni Il recupero delle abilita di base della linguaiégah (legger
per dirlo secondaria || scrivere, parlare, ascoltare) e l'arricchimento &dsic
grado delle | passivo e attivo anche con linguaggi settorfald esse
classi lll incentivato con la scrittura ed altre forme di espress
come processo comunicativo attraverso semplicivit
tecnologie per l'informazione e la comunicazione.
Avvicinare al mondo dei mass media e farlo € 30,00/ |
collaborazione per la realizzaz®mi un fine comune sg
una sperimentazione nuovaneentivante per la disaffezig
allo studio.
Matematic | 30 h| Alunni Matematica soprattutto di tipo laboratoriale. Sirtg
a...alla secondaria || dall'osservazione di una problematica reale siizzaino un
scoperta grado delle | o piu soluzioni (tecnica delpfoblem-solving) si discutq
"dal classi | —II | collettivamente per arrivare a conclusioni condivipe
concreto ottenere l'azione di recupero di abilita e conoge € 30,00/ |
all'astratto disciplinari nonché competenze specifiche
La scuola | 30 h| Alunni La scuola riveste un ruolo fondamentale quale g
oltre la secondaria |mediatore dell'inserimento sociale teso ad evitag
scuola grado delle |separazione su basi etniche, linguisticteligiose e cultural
classil— Il -|L'ed. alla legalita riveste un ruolo fondamental@er Iq

prevenzione del pregiudizio, dellintolleranza, Id

discriminazione e per lo sviluppo di un senso ¢iaafenenzg.

€ 30,00/ h




Principali compiti dei Tutor

Si precisa che I'assunzione dell'incarico di dogeezdi prestazione professionale comportera per

gli incaricati I'obbligo dello svolgimento dei seguti compiti:

» Svolgere lincarico senza riserve e secondo ilraddeio approntato dal Gruppo Operativo di
Piano. La mancata accettazione o inosservanza aehdario comportera l'immediata
decadenza dell'incarico eventualmente gia conferito

» Partecipare alle riunioni periodiche di caratterganizzativo pianificate dal Gruppo Operativo
di Piano per coordinare I'attivita dei corsi cohtréndo a concordare, nella fase iniziale, con
'esperto, del percorso formativo di riferimentay dettagliato piano progettuale operativo dal
quale si evidenzino finalita, competenze attesatesiie, metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti;

* Predisporre, in collaborazione con gli esperti, pnagrammazione temporale dettagliata dei
contenuti da trattare;

» Gestire i registri di presenza e il registro didattassicurandosi che vengano annotate le
presenze e le firme dei partecipanti, degli esgedella propria, I'orario di inizio e fine della
lezione;

* Provvedere alla compilazione della scheda allievpiattaforma PON;

» Curare il monitoraggio fisico del corso contattamggicalunni in caso di assenza ingiustificata;

» Segnalare in tempo reale se il numero dei partetigende al di sotto dello standard
consentito;

* Mantenere il contatto con i consigli di classe ppartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricolare;

» Svolgere I'incarico secondo il calendario concouglat

» Formalizzare gli attestati di partecipazione;

» Predisporre una relazione conclusiva sull’attigitalta durante I'incarico.

Modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno inoltrare a questa Isitne Scolastica, entro e non oltecore 14.00 del
06/02/2018 la comunicazione di disponibilitdé/domanda di peifpazione alla selezione di una sola
delle professionalita sopra indicate, redatta seeda schema allegato, unitamente al curriculum
vitae formato europeo

Le istanze potranno pervenibeevi many a mezzo raccomandata A/R o a mezzo PEC, e non fa
fede il timbro postale qualora I'istanza sia trasgaecon raccomandata postale.

Sulla busta chiusa e sigillata (o0 nell'oggetto @€EC) dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Oggetto: invio candidatura PON FSE inclusione aftece lotta al disagio - figura TUTOR

Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non rearaprese in considerazione ai fini
dell'assegnazione dell'incarico e comunque la dafaamli partecipazione sara considerata
completa, e quindi ammissibile alla valutaziondp se soltanto se redatta utilizzando gli alieg

1 e 2 (griglia valutazione - modulo domanda) eaeeclata dal curriculum vitae.

Le attivita formative inizieranno, presumibilmentel mese di febbraio 2018 per concludersi entro
il 31 Agosto 2018. Le condizioni di svolgimento dersi (sedi, orari, plessi, etc.) che si terraimo
orario pomeridiano ed extracurriculare, verranrabitite da questa Istituzione e dovranno essere
accettate incondizionatamente dagli interessati.

Questo Istituto Scolastico si riserva espressamianfacolta di procedere alla verifica dei titoli,
delle competenze e delle esperienze dichiarate.

Qualora i candidati idonei dovessero risultare umero insufficiente a ricoprire gli incarichi per
tutte le attivita formative previste, verra emanaiteriore bando di selezione.

Affidamento incarichi
Le domande pervenute in tempo utile saranno vaw@atomparate dal Gop (DS e DSGA, docente
facilitatore e docente valutatore), applicandoelativa griglia, parte integrante del presente swyi
mentre gli esiti di detta procedura comparativasao pubblicati all'albo della scuola e sul sito




web dell'lstituto. Si procedera al conferimento deativi incarichi anche in presenza di una sola
domanda validaA parita di punteggio verra selezionato il candidetie abbia la piu giovane eta

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’a¢bal sito web della scuola entro due giorni dalla
data di scadenza di presentazione delle domande.

Avverso tale graduatoria € ammesso reclamo entiguei giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale
periodo la graduatoria diventera definitiva. Avietsle graduatoria € ammesso ricorso al TAR
entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capolaébtato entro 120 giorni, salvo che non
avvengono correzioni in autotutela. Gli esiti dedlelezione saranno comunicati direttamente agli
esperti prescelti. L’esperto si impegna tempestesta a presentare il piano di lavoro e a svolgere
I'incarico secondo il calendario predisposto daid&nte Scolastico.

| dati personali che saranno raccolti dall’lstituz Scolastica a seguito del presente bando saranno
trattati per soli fini istituzionali nel rispettaetD. Lgs. N. 196 del 30.06.2003

Il presente bando viene pubblicizzato mediantassifine all’Albo dell’lstituto; pubblicazione sul
sito della scuola: www.istitutocomprensivog23.gov.i

Trasmesso a mezzo mail a tutte le Istituzioni Stmlae di Napoli e provincia.

L’Istituto si riserva di non procedere all'affidante dell’incarico in caso di mancata realizzazione
del progetto.

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammissibilita:
* Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempigatinel bando stesso;

» Assenza della domanda di partecipazione o di diicaamentazione individuata come condizione
di ammissibilita.

Motivi di esclusione:

* Mancanza di firma autografa apposta sulla domasulagcurriculum, mancanza della fotocopia
del documento di riconoscimento;

* Non certificata esperienza professionale per I'ambi competenza indicato: conoscenza e uso
della  piattaforma on line  “Gestione  ProgrammaziondJnitaria - GPU

Condizioni contrattuali e finanziarie

Come previsto dal Piano Finanziario di riferimeiittoompenso per i tutor & stabilito in € 30, per
ogni ora di incarico effettivamente svolta, onniguensivi di ogni onere sociale e fiscale, e di ogni
altro onere che rimarra comunque a carico deg#rinati, e sara erogato per le ore effettivamente
svolte e documentate. La liquidazione del compemseerra a rendicontazione avvenuta della
effettiva erogazione ed all’accredito a questotusti dei pertinenti fondi da parte degli organi
competenti.
L’incarico é revocabile da parte del Dirigente Sstico, senza alcun preavviso, per:

» Sospensione del percorso formativo;

* Per ripetute assenze e/o ritardi non giustificabili

* Per negligenza.

La selezione sara effettuata a seguito della comapare dei curricula pervenuti e secondo la
seguente tabella:



Titoli richiesti e Tabella di Valutazione per_ciasano deqli 8 Moduli:

Minibasket a scuola; Educare alla Danza; CrescaneMusica; Silenzio: Si va in Classel!;
Genitori in Cammino; Le parole per dirlo; Matemadic...alla scoperta "dal concreto
all'astratto”; La scuola oltre la scuola.

TITOLI PUNTI

1 | Laurea p. 5 con voto fino a 100;
p. 7 con voto tra 101 e 110;
p.9 con voto 110 e lode.

2 | Esperienze di Tutor nei PON (Si valutano max 4 20
esperienze, p.5 per tutoraggio)
3 | Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamdstla 5

durata di almeno 15 ore
(Si valutano max 5 titoli — Ultimi 3 anni; p.1 peorso)

4 | Master e/o Corsi di perfezionamento post-lauremd o piu 6
annualita con esame finale (1500 ore e 60 cfu)
(Si valutano max 2 titoli, p.3 per titolo)

5 | Docenza a Tempo Indeterminato in scuole statali 10
(Si valutano max 10 anni)

6 | Certificazioni Informatiche (ECDL, EIPASS, ecc.) 10
(Si valutano max 2 titoli, p.5 per certificazione)

7 | Per ogni incarico ricoperto all’interno della stauprevisto ne 10
PTOF

(Si valutano max 10 incarichi — Ultimi 3 anni, p&r ogni
incarico)

8 | Partecipazione a percorsi di formazione (conghitsinenti le 30
attivita PNSD
(Si valutano max 3 titoli)

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della leggAgosto 1990, n. 241 e successive modificazioni
il responsabile unico del procedimento di cui aésente avviso di selezione e il Dirigente
Scolastico prof. Antonio Sapio

Informativa sul trattamento dei dati personali aessi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003
Tutti i dati personali di cui I'lstituto Comprengi\Statale “ Giovanni XXIII “ di Sant’/Antimo (Na)
venga in possesso in occasione dell’espletamemforodesdimenti selettivi, saranno trattati ai sensi
del D. Lgs. n.196/2003. La presentazione della dataala parte del candidato implica il consenso
al trattamento dei propri dati personali, comprgis@eventuali dati sensibili (art. 4, comma 1, de#t
d) del D. Lgs. n. 196/2003) a cura del personalsedgjreteria preposto alla conservazione delle
domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgitoedella procedura di selezione. Gli stessi
potranno essere messi a disposizione di colorombstrando un concreto e legittimo interesse nei
confronti della suddetta procedura, ne faccianoess@a richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge n
241 del 7 Agosto 1990.
Le istanze di candidature dovranno contenere liessal trattamento dei dati.

Pubblicita
Il presente avviso viene pubblicato allAlbo Prétordell’lstituto, sul sito della scuola
www.istitutocomprensivog23.gov.it e divulgato adleuole di Napoli e provincia a mezzo e-mail ed
ha valore di notifica per tutto il personale deliituto.
Sono parte integrante del presente avviso i seguéatlegati:
Allegato 1 — Istanza di Partecipazione;
Allegato 2 — Tabelle di Autovalutazione a cura detandidato Tutor per ogni modulo

Il Dirigente Scolastico
Prof. Sapio Antonio
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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