
 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

"GIOVANNI XXIII" 

VIA ROMA N. 64 (80029) SANT’ANTIMO (NA) 

Tel - Fax 081 / 5056111 
 

PROT. 3107 DEL 09/07/2018 
 

Al Personale Docente 

All’Albo on line 

SEDE 
 

DETERMINA  

PER IL RECLUTAMENTO PER IL PROFILO DI “ESPERTO 

ESTERNO” 

PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Progetto PON FSE –Competenze di base- Codice Autorizzazione 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-588 

“UN’ALTRA OPPORTUNITA’” 

Avviso pubblico prot. 1953 del 21 febbraio 2017 Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento 

delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità 

di docenti, formatori e staff. 

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 

. 

Codice: 10.2.2A-FSEPON-CA- 2017-588  

CUP: D35B17000240006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’Avviso pubblico del Miur AOODGEFID prot. 1953 del 21 febbraio 2017 Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il 

supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. 



Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). 

Visto l’avviso MIUR AOODGEFID prot. 38275 del 22/12/2017 di trasmissione delle 

graduatorie dei progetti presentati e positivamente valutati nell’ambito del PON testé 

richiamato; 

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 38439 del 29/12/2017 con la quale il MIUR - 

Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e 

Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la 

Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha 

approvato le graduatorie dei progetti ritenuti ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico 

prot. n. 1953 del 21/02/2017; 

Vista la nota prot. AOODGEFID/195 del 10.01.2018, con la quale il MIUR - 

Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e 

Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la 

Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha 

autorizzato il progetto presentato da questo Istituto - come da deliberazioni del Collegio 

dei Docenti n. 01 del 04.10.2016 e del Consiglio d’Istituto n. 01 del 04.10.2016 - 

nell’ambito del PON in oggetto specificato, articolato in 06 distinti moduli, 

comunicandone altresì il disposto finanziamento per il complessivo importo di € 

44.256,00; 

Rilevata l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di 

individuare le professionalità cui affidare lo svolgimento della funzione di Esperto nei 

moduli che costituiscono parte integrante del progetto di che trattasi; 

Vista la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la 

Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - 

Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei 

Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire 

opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON di cui 

all’oggetto, per il reclutamento del personale cui demandare le relative attività di 

formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente 

verificare la presenza e la disponibilità, nel proprio corpo docente, delle risorse 

professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, altresì 

recante criteri specifici e predeterminati di selezione; 

Visto  che il bando prot. n. 2436 del 23 maggio 2018, per il reclutamento dell’esperto 

da individuare tra il personale interno è andato deserto per i moduli “ Scrivi la vita” – “ 

Fly with English” – “ S’exprimer à travers un selfie” – “ Vamos”     

Viste le Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 2016, 

e le relative integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. 31732 del 

25/7/2017; 

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

Visto il D.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione”; 



Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le  

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative 

e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e 

all’allegato sulle modalità di applicazione; 

 
determina 

 
l’indizione della procedura selettiva volta ad individuare la figura di ESPERTO 

ESTERNO, cui demandare le pertinenti attività finalizzate alla realizzazione, entro il 

31 agosto 2019, dei quattro moduli “ Scrivi la vita” – “ Fly with English” – “ S’exprimer 

à travers un selfie” – “ Vamos”   in cui si articola il progetto in oggetto specificato, alle 

condizioni e secondo le modalità ed i criteri indicati nell’allegato bando che costituisce 

parte integrante della presente determina. 

 

 Il Dirigente Scolastico 

 

Prof. Sapio Antonio 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 
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